
                                         

 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

Pour diffusion immédiate 

Centre d’hébergement de Beauceville 

Le CSSSB complète sa réorganisation des services en centres d’hébergement 

Beauceville, le 19 janvier 2010 – Après avoir mené un exercice semblable dans ses centres d’hébergement de 
Saint-Georges, secteur Est et Ouest, le Centre de santé et de services sociaux de Beauce (CSSSB) révise 
l’organisation des services au Centre d’hébergement de Beauceville afin d’assurer plus de stabilité à la clientèle 
et de respecter le cadre normatif en ce qui a trait aux heures de soin et d’assistance dispensées aux résidents. 
Ainsi, pour atteindre le niveau de soin et d’assistance requis, le nombre d’heures de soins dispensés par les 
infirmières auxiliaires est réduit alors que le niveau d’assistance offert par les préposées aux bénéficiaires se voit 
bonifié. Globalement, soulignons que le nombre d’heures de soins et d’assistance sera accru.  Il passera de 330 
à 338 par 24 heures.  

Bien que les travailleurs touchés semblent reconnaître la pertinence de cette réorganisation qui s’inspire des 
meilleures pratiques et qui vise à assurer plus de stabilité à notre personnel et aux résidents, il n’en demeure pas 
moins que celle-ci génère de l’insécurité. Au CSSSB, nous tentons d’en réduire les impacts.  Ainsi, nous 
souhaitons que, grâce à un arrangement spécial avec le syndicat concerné, les dix-sept travailleurs dont on 
abolit le poste pourront avoir un accès privilégié aux dix nouveaux postes créés.  Des discussions se poursuivent 
à cet égard et nous espérons un dénouement le plus satisfaisant possible.  De plus, quelques travailleurs 
pourront se voir offrir de travailler dans les autres centres d’hébergement du CSSSB. 

La directrice générale du CSSSB, madame Huguette Giroux, tient à remercier les travailleurs et les résidents 
pour leur compréhension et pour leur collaboration en cette période de transition.  « Ces changements nous 
permettront de constituer des équipes de travail stables qui connaîtront les résidents et pourront mieux encore 
les accompagner.  De plus, cette transformation viendra uniformiser le cadre de pratique de l’ensemble des 
travailleurs du Centre d’hébergement de Beauceville où des écarts étaient rapportés d’un étage à l’autre.  
Madame Giroux a précisé que, bien qu’ils surviennent en période de restrictions budgétaires, ces changements 
étaient envisagés depuis deux ans déjà.  Il s’agit de se conformer aux attentes ministérielles et d’assurer une 
saine gestion des fonds publics.  La rareté de la main-d’œuvre milite aussi pour une gestion des ressources 
humaines qui s’appuie sur un principe reconnu : La bonne personne à la bonne place. 
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