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Prix d’excellence 2008 de I’AGESSS : Lina Poulin, lauréate de la
région Chaudiere-Appalaches

Longueuil, le 6 octobre 2008 — C’est le 3 octobre dernier lors du congrés biennal de TAGESSS qui
se déroulait a Chicoutimi, qu’ont été remis, devant quelque 500 membres, les Prix d’excellence de
I’Association des gestionnaires des établissements de santé et de services sociaux (AGESSS). Avec
ce prix, 'AGESSS souhaite reconnaitre et souligner de facon toute particuliere la contribution
exceptionnelle de quelque 14 gestionnaires membres de 'AGESSS pour la qualité de leur gestion
ainsi que leur implication dans leur milieu et envers leur Association. La lauréate du Prix
d’excellence 2008 pour larégion Chaudiére-Appalaches est madame Lina Poulin.

Madame Lina Poulin, aujourd’hui conseillere-cadre aux programmes - gestionnaire de projets
au CSSS de Beauce, a Beauceville, a débuté sa carriére comme infirmiére. Dés son arrivée a
I'Hopital de St-Georges, on I'accueille au département d’obstétrique. Encore aujourd’hui, on ne peut
pas I'oublier : la militante a gravé les mémoires par son combat pour la sauvegarde des services
d’obstétrique.

Madame Poulin entreprend un bac en soins infirmiers, qu'elle compléte en 4 ¥ ans, alors qu'elle a
deux filles en bas age et qu’elle continue a travailler & temps complet. Promue assistante infirmiére-
chef, en pédiatrie, elle s'’empresse de proposer un programme de pédiatrie ambulatoire qui permet de
réduire de facon importante les jours d’hospitalisation.

Bientdt nommée responsable de la clinique de diabéte pour enfants et adolescents, madame Poulin
participe a I'élaboration d'un projet appelé la roulette de l'activité physique. Sa créativité sera
récompensée par Diabéte Québec qui en assurera la vente nationalement.

Membre de 'AGESSS depuis 2005, madame Poulin s’implique localement puis régionalement. Elle
est une redoutable ambassadrice. L'action collective, elle la méne au nom du mieux-étre de chacun et
de la justice. Dans cette sphere comme ailleurs, sa marche est cadencée par des valeurs au nom
desquelles il n'y a pas de compromis.

Depuis 31 ans dans le réseau, sa soif d'apprendre, de comprendre et d'agir semble insatiable.
L'’AGESSS la félicite donc en regard de sa performance, de sa créativité de méme que de son
leadership qui sont des atouts précieux pour le réseau de la santé et des services sociaux.
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L’AGESSS, un organisme a but non lucratif créé en 1970 en vertu de la Loi sur les syndicats
professionnels, regroupe plus de 7500 gestionnaires actifs et retraités. Elle mise sur la compétence
professionnelle, I'intégrité, I'initiative, la cohésion et la concertation pour défendre les intéréts
communs de ses membres. Elle participe également aux réflexions et aux débats concernant les
principaux enjeux du réseau de la santé et contribue au développement ainsi qu’au déploiement de
meilleures pratiques en gestion.
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